
CONSELHO MUNICIPAL DE PARTICIPAÇÃO E1
DESENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE NEGRA2

DE FRANCA3
“COMDECON”4
FRANCA-SP.5

6
ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE7
PARTICIPAÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE8
NEGRA DE FRANCA – “COMDECON”.9
Ata da reunião ordinária do Conselho de Participação e Desenvolvimento da10
Comunidade Negra (COMDECON), realizada no dia 19 de abril de 2017, às 1911
horas na Casa da Cultura Abdias Nascimento. A reunião, presidida pela12
assistente social Mariângela Finotti, foi iniciada com a verificação do quórum,13
apresentação das justificativas dos conselheiros ausentes. Posteriormente, foi14
lida e aprovada a ata da reunião anterior, realizada no dia 6 de abril de 2017. O15
primeiro assunto da pauta foi a eleição da mesa diretora do COMDECON para o16
biênio 2017-2019. Foram lidas e explicadas as atribuições de cada membro e os17
conselheiros foram convidados a se candidatarem para os cargos de presidente,18
vice-presidente, secretário e secretário, sendo eleitos respectivamente os19
conselheiros Carlos Eduardo da Silva, Mariana Coelho Rosa, Rutinéia Cristina20
Martins e Kelwin Saide Ribeiro de Matos respectivamente para os cargos. A21
seguir, foram compostas as comissões de trabalho: Eventos (Conferência22
Municipal, Audiência Pública, Mês da Consciência Negra e outros ), Orçamento23
e articulação política, Denúncias, Capacitação permanente de conselheiros e24
Legislativa e de renovação municipal. As áreas de atuação de cada comissão25
foram explicadas e as demandas atribuídas a cada uma, de modo que cada26
conselheiro pode escolher a comissão a qual iria se dedicar mais, o que pode ser27
demonstrado no quadro a seguir.28

29

IDENTIFICAÇÃO DA
COMISSÃO INTEGRANTES FUNÇÕES/ATIVIDADES

COMISSÃO DE
EVENTOS
(CONFERÊNCIA
MUNICIPAL,
AUDIÊNCIA PÚBLICA,
MÊS DA CONSCIÊNCIA
NEGRA) E DE
DIVULGAÇÃO E
VISIBILIDADE DO
CONSELHO (JUNTO
ÀS ORGANIZAÇÕES
DA SOCIEDADE CIVIL
E PÚBLICAS)

Du
Mariana
Gabriela
Marcela
Tuanny
Dimy
Itamar
Sebastiao
Adriana
Adriano
Rogério Henrique
Rogério Miranda
Janaína
Anselmo
Edu Braga
Angela
Kelwin
Elias José

 Planejar e coordenar as ações
referentes à execução dos eventos;
 Identificar e mobilizar recursos
humanos para realização das atividades;
planejar e realizar o Mês da Consciência
Negra anualmente.
 Garantir a elaboração do relatório
final,
 Publicizar as ações e
acompanhar a implementação destas.
 Divulgar as ações do Conselho;
 Publicar artigos, elaborar e cuidar
dos conteúdos dos textos que serão
veiculados, assegurando o padrão das
publicações,
 Acompanhar a inserção de
informações no Link do Conselho, na
página da Prefeitura e divulgação nas
redes sociais e na mídia em geral.



COMISSÃO DE
ORÇAMENTO E
ARTICULAÇÃO
POLITICA

Du
Mariana
Itamar
Dimy
Edu Braga
Daniel Aguiar
Kelwin

 Acompanhar a elaboração do
orçamento municipal;

 Participar das negociações com o
Gestor e Secretaria de Finanças;

 Acompanhar os trâmites para
aprovação da Lei Orçamentária;

 Acompanhar a fiscalização das
execuções financeiras e
orçamentárias do Fundo;

 Planejar, discutir e propor ações
de articulação com o Poder
Executivo, Legislativo, Judiciário
e Sociedade Civil;

COMISSÃO
LEGISLATIVA E DE
RENOVAÇÃO DA
GESTÃO MUNICIPAL

Du
Mariana
Denis
Monica
Itamar
Janaína

 Estudar e analisar as orientações
normativas para adequação da Lei de
Criação do Conselho, do Regimento
Interno, do Fundo Municipal, e, de outras
demandas que surgirem, para posterior
deliberação do Colegiado, e, envio ao
Gestor para aprovação.
 Planejar e coordenar o processo
eletivo da Sociedade Civil. Divulgar o
processo de renovação nos meios de
Comunicação. Conduzir e convocar os
segmentos, elaborar a ata, etc.

COMISSÃO DE
DENUNCIAS

Du
Mariana
Denis
Rogério Miranda
Edu Braga
Anselmo
Kelwin
Gabriela
Marcela

 Desenvolver junto com a
Prefeitura o acompanhamento
das denúncias contra as Pessoas
Negras, sob todas as formas:
racismo, preconceito, intolerância
religiosa, etc.



COMISSÃO DE
FORMAÇAO
CONTINUADA

Du
Mariana
Rutinéia
Monica
Daniel Henrique
Daniele
Anselmo
Edu Braga
Geralda
Angela
Daniel Aguiar
Elias José

 Elaboração da proposta de
capacitação continuada dos
Conselheiros, para o exercício
pleno de suas funções;

 Exigir e Articular o cumprimento
das Lei 10639/2003 e 11645/2008
nas redes de ensino, que tratam
da obrigatoriedade de ensino da
História e Cultura Africana,
Afro-brasileira e Indígena;

 Exigir e Articular o cumprimento
da Lei 11635/2007 na sociedade,
que trata sobre a intolerância
religiosa.

Mariângela consultou os conselheiros sobre a possibilidade de inserção da30
logomarca do COMDECON em informativo relacionado ao Centro Pop. Os31
conselheiros, em sua unanimidade, aprovaram tal inserção. Sobre as próximas32
reuniões, decidiu-se que as reuniões ordinárias serão na segunda quarta-feira33
do mês e as reuniões extraordinárias destinadas às reuniões das comissões34
serão realizadas na quarta quarta-feira do mês, sendo as próximas em 10 e 2435
de maio e 14 e 28 de junho de 2017. Logo após, foi apresentada a agenda da36
Secretaria Executiva para o segundo trimestre de 2017. O informe seguinte foi a37
viagem á São Paulo para o Fórum Inter-religioso, tendo em vista que a38
Secretaria de Desenvolvimento e Ação Social disponibilizou uma van para39
viabilizar a participação dos conselheiros no evento. Por fim, Mariângela tratou40
da possibilidade de apresentação teatral sobre a história do negro no Brasil,41
ensaiada por usuários do Centro Pop. Os conselheiros aceitaram, mas foram42
discutidas as particularidades dos artistas e como conduzir essa apresentação43
de modo a acolhê-los e não rechaçá-los.. Janayna sugeriu que se44
apresentassem no Sarau Protesto, marcado para 13 de maio, na Praça Zumbi45
dos Palmares, o qual todos concordaram.Sem mais para o momento e46
agradecendo a presença de todos, o presidente Carlos Eduardo da Silva47
encerrou a reunião de hoje e eu, Rutinéia Cristina Martins Silva, lavrei a48
presente ata que vai assinada por mim .............................................. e pelo49
Presidente Carlos Eduardo da Silva .........................................................50
Franca, 19 de Abril de 2017.51


